
CONSULTORI

IL POTENZIAMENTO
DEI CONSULTORI FAMILIARI 
cominciando con nuove assunzioni che 
permettano di garantire tutte le attività 
previste per legge

ASSUNZIONI MIRATE
DI TUTTE LE FIGURE
PROFESSIONALI NECESSARIE
da parte di ogni Regione (in base alle diver-
se situazioni), per garantire la presenza di 
equipe multidisciplinari

UN FINANZIAMENTO AGGIUNTIVO 
NEL FONDO SANITARIO NAZIONALE
che sia destinato unicamente ai consultori 
di tutte le regioni 

LA VALORIZZAZIONE
(nella contrattazione nazionale e inte-
grativa) di tutte le professioniste e i pro-
fessionisti che lavorano nei consultori 
(attraverso formazione, carichi di lavoro 
sostenibili, strumentazioni moderne e il 
riconoscimento dei loro ruoli e delle loro 
responsabilità)

50 ANNI 
DI CONSULTORI FAMILIARI

Dove la cura incontra i diritti

Da 50 anni la Cgil e la Fp Cgil lavorano per difendere e valorizzare i Consultori Familiari Pubblici:
•	 Difenderli da chi li vuole smantellare
•	 Valorizzarli per chi, come noi, li considera i luoghi per eccellenza della presa in carico, della prevenzio-

ne, della tutela della salute sessuale e riproduttiva, di accoglienza e presa in carico dell’Ivg, del sostegno 
psicologico per le famiglie e per gli adolescenti

A DIFESA DEI CONSULTORI FAMILIARI PER DAVVERO!

ALLE ELEZIONI RSU
VOTA


